
OBIETTIVI ASSEGNATI Responsabile Francesco Di Franco 

Denominazione obiettivo 

 

Valore Descrizione attività Modalità di 

misurazione obiettivo 

Scadenza prevista 

 

Attività produttive e 

commercio 

 

Obiettivo di 

miglioramento 

2015 

(Peso: 30%) 

Congiuntamente 

con ufficio di 

polizia locale 

 
 

 

verifica del restante 70%  delle 

attività presenti sul territorio 

comunale (30% già verificate 

nel 2014) e conseguente 

allineamento della banca dati 

verifica tra dati in possesso 

dell’Ente e situazione attuale 

 

Per il 2015 verifica sul 

territorio del restante 70% 

delle attività e 

conseguente allineamento 

della banca dati 
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Gestione Risorse umane  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

Obiettivo di 

miglioramento 

2015-2016           

(Peso: 20%) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Individuazione dell’orario di 

lavoro in base alla mansione di 

ciascun dipendente comunale 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Per l’anno 2015 la 

creazione di una banca 

dati dove verrà 

individuata per ciascuna 

mansione funzionale la 

tipologia di orario di 

entrata e di uscita di 

ciascun dipendente anche 

in base alle norme 

contrattuali. 

Per l’anno 2016 (entro il 

31 marzo)  tale mappatura 

sarà oggetto di studio con 

la software house per 

l’implementazione del 

programma in modo da 

poterlo far interagire con i 

responsabili dei servizi. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

31/03/2016 
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Servizio economico - 

finanziario 

Obiettivo 

Strategico 2015           

(Peso: 20%) 

Bando di gara per 

l’affidamento del servizio di 

tesoreria anno 2016-2020  

 

   

Predisposizione degli atti 

propedeutici 

all’affidamento del 

servizio di tesoreria. 

Delibera di CC di 

approvazione schema di  

convenzione 

Delibera di GG 

approvazione criteri gara 

Determina di 

approvazione bando di 

gara e relativa 

pubblicazione in gazzetta 

ufficiale e sito 

istituzionale  

Stipula contratto di 

affidamento del servizio 

 

     

 

 

31/12/2015 
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Prevenzione 

corruzione/controllo 

amministrativo. 

Obiettivo comune a tutti i 

Responsabili dei Servizi. 

Obiettivo strategico 

      (Peso: 30%) 

 

All’inizio dell’anno 2015, si è 

insediata, presso 

l’Amministrazione, la 

Commissione di Indagine ex 

art. 143 del TUEL, nominata 

dal Prefetto di Roma. 

La Commissione, per 

svolgere le sue funzioni, ha 

richiede,  a più riprese, 

migliaia di informazioni 

sull’operato 

dell’Amministrazione per il 

periodo che va dal 01.12.2009 

al termine delle proprie 

operazioni (previste per l’8 

luglio 2015). 

Per adempiere a quanto 

richiesto dalla Commissione, 

gli uffici, sotto la direzione 

dei Responsabili dei Servizi, 

hanno provvedono sia alla 

mera riproduzione e 

trasmissione di copie di atti, 

sia alla formazione di tabelle 

di sintesi, sia alla produzione 

di specifiche relazioni. Il 

tempestivo, corretto ed 

esaustivo adempimento a 

quanto richiesto dalla 

Commissione per il tramite 

del Segretario Generale 

costituisce obiettivo 

strategico 

dell’Amministrazione. 

In particolare nell’ambito 

dell’attività della prevenzione 

della corruzione che del 

Per quanto riguarda la prima 

fase (gennaio-luglio 2015), 

numero di richieste della 

Commissione di Indagine 

adempiute/numero di 

richieste rivolte dalla 

Commissione di Indagine 

 

Per quanto riguarda la 

seconda fase 

(prevedibilmente gennaio-

giugno 2016), 

numero delle criticità 

individuate dalla 

Commissione di Indagine 

(divise per tipologia) 

eliminate/ numero delle 

criticità individuate dalla 

Commissione di Indagine 

(divise per tipologia). 

Prima fase: 8 luglio 2015 

Seconda fase: 30 giugno 2016 

(ipotizzando di entrare in 

possesso della Relazione della 

Commissione entro il 

31.12.2015) 
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controllo sulla regolarità 

amministrativa dell’azione 

amministrativa. 

Pertanto, l’obiettivo, per tutti 

i Responsabili dei Servizi e 

per il Segretario Generale, si 

articola in due fasi. 

Nella prima fase, coincidente 

con il periodo di 

insediamento della 

Commissione, i Responsabili 

dei Servizi e il Segretario 

Comunale dovranno 

assicurare il tempestivo, 

corretto ed esaustivo 

adempimento alle richieste 

della Commissione. 

In una seconda fase, che 

inizierà nel 2016, dopo che 

l’Amministrazione sia venuta 

in possesso della Relazione 

della Commissione di 

Indagine, i Responsabili dei 

Servizi, con l’ausilio ed il 

coordinamento del Segretario 

Generale, provvederanno a 

conformare la propria attività 

alle eventuali osservazioni 

della Commissione relative 

alla correttezza dell’azione 

amministrativa. 

 


